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1. DATE GENERALE

1.1.Denumire serviciului: Servicii de Consultantd pentru managementul obiectivului de
investitii ,,Reabilitare si modernizare Colegiu! Tehnic Maria Baiulescu”, cod SMIS 126702

1.2,Beneficiar: Municipiul Brasov

1.3 Amplasament: Prestirile de servicii care fac obiectul prezentului caiet de sarcini se vor executa atat la
Colegiul Tehnic Maria Baiulescu din str. Castelului, nr. 2, Brasov, cat si la sediul beneficiarului.

2. OBIECTUL CONTRACTULUI

Obiectul contractului este prestarea serviciilor de consultantd pentru managementul obiectivului de investitii
Reabilitare si modernizare Colegiul Tehnic Maria Béiulescu, conform Contractului de finantare nr. 5001 din
19.12.2019 pentru proiectul si finantat prin Programul Operational Regional 2014 — 2020, Axa prioritard 4 -
Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile, Prioritate de investitii 4.4. Investitiile in educatie si formare, inclusiv in
formare profesionald pentru dobédndirea de competente si invitare pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurilor de educatie si formare. Apelul de proiecte POR/4/2017/4.4/4.5/1.
Orasul Brasov este o destinatie turisticd importantd dar care se confruntd cu o nevoie de personal specializat in
domeniul serviciilor si mai ales in al serviciilor turistice. Prin realizarea acestei investitii se urmareste formarea
profesionald corespunzatoare cererii §i exigentei solicitate de agentii economici mai ales in domeniul serviciilor
de turism. Tn vederea corelarii profilului economic al zonei cu necesarul fortei de munca, Strategia Integrata de
Dezvoltare Urbani a Zonei Metropolitane 2016-2023, isi propune ca obiectiv specific 1.3, Dezvoltarea resurselor
umane in corelare cu piata de munca. In acest sens Brasovul a devenit in anul 2017 Centrul Invatiméntului Dual
Romaénesc sprijinind financiar si logistic toate unitiitile de invdtimant care si-au manifestat interesul si devini
parteneri cu agenti economici pentru crearea de clase cu invataimant dual. Agentii economici si-au manifestat
interesul pentru crearea unor clase pentru industria ospitalitatii, cu atit mai mult cu cét in acest domeniu lipseste
forta de munca calificatd. In proiectul de invatamant dual al colegiului Maria Biiulescu au fost implicati 15
agenti economici importanti din domeniul HoReCa din judetul Brasov inclusiv zonele Fagaras si Rupea. Avand o
traditie de 65 de ani in invédtdmantul profesional destinat serviciilor, Colegiul Tehnic Maria Béiulescu s-a adaptat
mereu la cerintele pietii. In prezent Colegiul pregateste -clevi in specializarile: tehnician designer vestimentar,
coafor stilist, tehnician in turism, tehnician in industria textila si pieldriei, ospatar, vanzitor in unititile de
alimentatie, buciitar, confectionar produse textile, asistent manager unitati hoteliere. Sistemul de invatimant dual
in Colegiul Tehnic Maria Baiulescu presupune educatia si fortmarea elevilor in institutia de invatimant, combinat
cu formarea la locul de muncad. Este structurat §i organizat la initiativa operatorilor economici interesati, in
calitate de potentiali angajatori si parteneri de practicd. Starea tehnica a cladirii si dotarile existente nu asigura
conditii optime pentru desfisurarea procesului de invatamant la nivelul cerintelor agentilor economici parteneri.
Cladirea in care functioneaza Colegiul Tehnic Maria Baiulescu a fost construitd in anul 1770 si este situata in
zona cea mai veche a orasului Brasov, langd Bastionul Tesatorilor, marturie a preocupdrilor de mestesugari si
comerciali ale locuitorilor din zona. incepénd cu anui 1953, in aceasta cladire a functionat Centrul scolar
profesional de textile, pielirie si cauciuc, prin fuzionarea a trei scoli: Scoala profesionala de cauciue, patronati de
Fabrica de cauciuc "Fartec", Scoala profesionala de tabdcarie patronatd de Fabrica "Timpuri Noi" si Scoala

profesionald textild, patronatd de Fabrica "Partizanul Rosu" din Brasov. Au fost ficute urmatoarele modernizari/
reabilitari: .



- in anul 1963 s-a supraetajat corpul A al cladirii,

- in anul 1978 s-a finalizat corpul B al scolii care este format din cantina, sala de mese, sald de sport;

- in perioada 2006-2008, prin Programul PHARE 1 i Programul PHARE 2, a fost reabilitat Corpul A si au
fost dotate partial corpurile A si B cu: echipamente atelierele de tricotaje confectii textile si confectii
incdltdminte.

Aceste moderniziri nu au permis si o modernizare reald ale laboratoarelor, cabinetelor de informatici si ale
altor ateliere, care si permitd invatarea practicd, prin experiment si prin utilizarea softurilor educationale
interactive, ceea ce ar atrage elevii spre mediul scolar si astfel ar contribui la reducerea ratei absenteismului si
a abandonului gcolar. Toate cabinetele si laboratoarele (exceptie ficind laboratoarele de informaticd si
cabinetul de materii prime) sunt utilizate ca sali de clasa ceea ce face dificild realizarea de experimente,
lucrdri practice sau utilizarea unor materiale auxiliare specifice. Astfel, procesul de invitare nu permite
utilizarea unor metode moderne, interactive mai atractive pentru elevi.

Conform documentatiei DALI intocmitd de SC DANINA STAR SRL, s-au constatat urmitoarele :

Pe amplasamentul in studiu existd doud corpuri de cladire : CORP A - cu regim de inaltime S+P+2E+M si
Corp B - cu regim de indltime S + P.

Cladirea este rectangulara si se dezvoltd sub forma unui careu in jurul unei curti interioare, pe un teren in
pantd. Deficientele esentiale privind structura constau in lipsa de conformare seismica privind forma in plan
si pe verticald, fird rosturi seismice sau de tasare pe de o parte, iar pe de altd parte alcituirea fundatiilor din
piatra, fira centurd din beton armat.

La Corpul A, accesul principal in clddire se face din curtea interioard a corpului de cladire. Infrastructura
este alcatuitd din fundatii de zidarie de caramida partial degradatd si blocuri de piatra spartd, nelegate cu
mortar; peretii din zidérie portantd de caramidi; plansee din bolti de ciramida peste demisolul partial; beton
si lemn in rest. Circulatia pe verticala este asiguratd de trei scéri din beton armat. Acoperisul este de tip
sarpantd din lemn, cu pod amenajat intr-o mansarda. Finisajele exterioare sunt din tencuieli driscuite,
tamplarie PVC si lemn. Finisajele interioare sunt cu zugraveli pe bazé de apa sau lavabile, peretii sunt placati
cu faiantd si lambriuri din lemn; pardoselile sunt cu parchet, gresie, mozaic; tdmplaria este din PVC si din
lemn.

Deficientele semnalate la corpul A in urma efectudirii expertizei tehnice sunt: umezeald accentuati la
subsol cu mucegai la pardoseald si peretii din ziddrie de cdrdmida si piatrd, fisuri transversale in pardoseala
culoarelor longitudinale, igrasie la partea inferioara a fatadelor si tencuiala expulzata.

Corpul B este format din doud corpuri de constructii B1 si B2 alipite intre ele si de o zona a zidului
Cetatii Brasovului de pe amplasament. Cele doud corpuri de cladire au fost construite in perioade diferite.

Structura de rezistentd a cladirii corpului B1 este realizata din cadre din beton armat; regimul de inal{ime
este Demisol + Parter. Acoperisul este tip terasd cu placa suport din beton armat, termo si hidroizolata.

Deficientele semnalate la corpul B1 in urma efectudrii expertizei tehnice sunt: umezeald accentuati la
subsol la pardoseald si peretii din zidarie de cardmida si beton; fisuri nesemificative in peretii din zidarie;
igrasie la partea inferioara a fatadelor gi tecuial expulzata.

Structura de rezistenta a cladirii corpului B2 este realizata din pereti portanti de zidarie fird elemente din
beton pe 3 laturi si o laturd zidul de piatra al cetatii; planseu este din lemn la parter; acoperis tip sarpant;
fundatii din piatrd; tAimplarie din PVC; tencuieli driscuite. Regimul de indltime este Demisol + Parter.

Deficienfele semnalate la corpul B2 in urma efectudrii expertizei tehnice sunt: finisaje si tencuieli
deteriorate la fatada datorita agentilor atmosferici si fisuri in peretii de inchidere aparute datoriti cutremurelor.

Categoriile de lucriri ce se vor executa sunt: lucrari de rezistentd, arhitectura, instalatii interioare electrice,
termice, preparare api calda de consum, ventilatie, gaz, hidranti interiori si sistematizare verticali.

Starea tehnicd a intregii constructii inregistreaza urmitoarele deficiente:

- mansarda corpului A este pe structura de lemn si nu indeplineste conditiile ISU;

- holurile si usile cladirilor sunt inguste $i nu permit evacuarea elevilor in caz de incendiu;
In urma celor prezentate concluzia este ca starea tehnicd a cladirii §i dotarile existente nu asigura conditii
optime pentru desfisurarea procesului de invatimant la nivelul cerintelor agentilor economici parteneri. Prin
expertiza tehnica realizatd asupra intregii cladiri (structurd de rezistentd, arhitectura, instalatii si amenajari
exterioare) s-au propus si recomandat solutiile de modernizare si remediere a cladirii Colegiului Tehnic
Maria Béiulescu, in vederea indeplinirii obiectivului principal de asigurare a pregatirii profesionale la nivelul
cerintelor agentilor economici parteneri precum si a fortei de munci specializata solicitata pe piata muncii.



3. FORMA DE ORGANIZARE
Forma de atribuire a contractului ce are ca obiect Servicii de Consultanti pentru managementul
obiectivului de investitii ,,Reabilitare si modernizare Colegiul Tehnic Maria Baiulescu”, cod SMIS 126702
este de atribuire directd conform prevederilor Cererii de Finantare. Criteriul de atribuire al contractului este
pretul cel mai scazut.

4. CERINTE OBLIGATORII PENTRU OPERATORUL ECONOMIC DE CONSULTANTA
SPECIALIZAT

Serviciile asigurate de consultantul pentru managementul obiectivului de investitii mentionat vor respecta
prevederile Contractului de finantare nr.5001/19.12.2019 pentru proiectul Reabilitare si modernizare Colegiul
Tehnic Maria Biiulescu, finantat prin Programul Operational Regional 2014 — 2020, prevederile Ghidului
solicitantului aferent Programul Operational Regional 2014 — 2020, Conditiile specifice de accesare a fondurilor
in cadrul apelul de proiecte POR/4/2017/4.4/4.5/1 si legislatia roméana in vigoare.

Pricipalele atributii ale operatorului economic de consultanti;
Acordarea de asistenta de specialitate echipei de management a proiectului in implementarea acestuia, astfel:

a)

g
h)

),
k)

acordarea asistentei de specialitate necesari pentru elaborarea documentelor solicitate de Organismul
Intermediar (OI), Autoritatea de Management (AM) si de alte organisme abilitate care vor solicita
informatii privind derularea contractului de finantare (adrese, comuniciri, acte aditionale, notificari,
alte situatii, etc);

informarea Beneficiarului asupra eventualelor modificari legislative ce privesc serviciile solicitate si
corelarea documentatiilor ce trebuie intocmite conform acestor modificari;

asistentd in elaborarea cererilor de rambursare in conformitate cu cerintele finantatorului pe baza
informatiilor furnizate de membrii echipei de management a institutiei solicitante;

participarea activa si cu regularitate, la intdlnirile de lucru operative cu membrii echipei de proiect, ai
echipei de monitorizare precum si cu antreprenorul si prestatorii implicati in fazele respective ale
proiectului;

participd la intdlnirile de evaluare si monitorizare la finalul tuturor etapelor determinante previzute in
procesul de implementare a proiectului;

verificarea impreuna cu Responsabilul tehnic, inainte de efectuarea platilor, a documentelor de platd
depuse la beneficiar de citre furnizorii sdi de lucrdri, servicii si bunuri, conform contractelor
incheiate, pe tot parcursul implementarii proiectului;

acordarea asistentei si verificarea caietelor de sarcini pentru fiecare din procedurile de achizitie cu
respectarea cerintelor din contractul de finantare;

transmiterea prin MY SMIS a tuturor notificirilor, rapoartelor, cererilor de rambursare, etc, catre
Autoritatea de Management.

asigurarea consultantei/asistentei pe parcursul procesului de evaluare a ofertelor, in ceea ce priveste:

- indeplinirea criteriilor de calificare si selectie stabilite prin documentatiile de atribuire;

- conformitatea modului de prezentare a propunerilor tehnice si financiare in raport cu
cerinfele din documentatia de atribuire;

- asigurarea consultantei pentru formularea solicitarilor de clarificari, dacd este cazul,
operatorilor economici participanti la procedurile de achizitie publicd, in faza de
evaluarea tehnica si financiar a ofertelor;

- asigurarea asistentei in analiza raspunsurilor operatorilor economici la solicitarile de
clarificari formulate pe parcursul procesului de evaluare a ofertelor;

consilierea beneficiarului pe parcursul elabordrii documentatiei de proiectare, in vederea ludrii celor
mai bune decizii;

asigurarea asistentei de specialitate dupa semnarea contractului de lucriri, alta decit cea acordata de
dirigintele de santier, pana la finalizarea procesului de implementare a proiectului;



S.

I) elaborarea de rapoarte lunar privind progresul proiectului din punct de vedere cantitativ si calitativ,
care sd cuprindd o raportare globala referitoare la activitatea tuturor prestatorilor si transmiterea lor
citre beneficiar;

Ofertantul castigitor isi va asuma prin contract obligatia de a fi la dispozitia beneficiarului in conformitate cu
prevederile prezentului caiet de sarcini si ori de cite ori va fi solicitat de acesta. Locul de desfasurare a
activititii va fi stabilit de comun acord la semnarea contractului.

Ofertantul castigitor va raspunde pentru legalitatea si conformitatea cu prevederile legislatiei in vigoare a
documentelor intocmite.

Etapele previzute mai sus nu sunt limitative, urmand ca oferta depusd de acesta sid respecte toate etapele
legale prevézute in contractul de finantare si de legislatia pentru derularea achizitiilor publice.

In cazul in care pe parcursul derulirii contractului apar modificéri ale cadrului legal in domeniul contractului,
conditiile, continutul si volumul contractului de consultantd se vor adapta corespunzitor prin act aditional,
fara influentd asupra valorii initiale a contractului.

DURATA CONTRACTULUI
Durata contractului de consultanti pentru managementul obiectivului de investitii este de 26 luni conform

Cererii de finantare. Contractul este valabil de la data semndrii acestuia pana la finalizarea implementarii
proiectului.

6.

MODALITATEA DE PREZENTARE A OFERTEIL
Oferta depusd va contine propunere tehnic si financiara

6.1 Modalitatea de prezentare a ofertei tehnice

Ofertantul va prezenta urmitoarele elemente, ca parte a propunerii tehnice:

- Preciziri asupra modului in care ofertantul intelege obiectivele proiectului, rezultatele asteptate si modul in
care igi asuma obligatiile si atributiile cuprinse in caietului de sarcini;

- Metodologia de prestare a serviciilor;

- Prezentarea metodologiei de lucru propusd pentru derularea activitdtilor de management de proiect, asta
incluzidnd in mod obligatoriu si planul de comunicare si raportare in relatia cu membrii echipei de
management desemnate la nivelul institutiei solicitante;

Se va prezenta lista cu expertii propusi pentru prestarea serviciilor insotitd de CV-urile acestora.

Resursele de personal minime (experti cheie ) pe care ofertantul trebuie sa le asigure:

1. Consultant cu studii superioare cu experientd atét in pregitirea si intocmirea cererilor de rambursare cét si
a cererilor de platd pentru proiecte finantate din fonduri UE;

2. Inginer constructii cu experientd in implementarea proiectelor de investitii;

Prestatorul va asigura personal adecvat pentru indeplinirea sarcinilor solicitate in acord cu cerintele minime
definite in prezentul caiet de sarcini si va asigura orice alt personal de specialitate care considera ci este
necesar pentru completarea i implementarea serviciilor.

In sustinerea experientei expertilor cheie ofertantul va include in oferta sa numele, CV-urile, declaratiile de
disponibilitate precum si documentele suport pentru expertii cheie. Prestatorul va fi responsabil pentru
indeplinirea corectd a serviciilor descrise in caietul de sarcini. In cazul in care pentru realizarea serviciilor
solicitate este necesar personal suplimentar fata de cel specificat in ofertd si mai apoi in contract, prestatorul
va fi responsabil pentru suplimentarea resurselor fard a solicita costuri suplimentare. Prestatorul va stabilii
strategia proprie privind personalul, astfel incat s asigure personalul necesar pe toata durata contractului.
Conditii ce trebuie sa fie indeplinite de expertii cheie:

- minim 3 ani de experientd profesionald generala;

- minim | an de experientd profesionala relevanti;

- diploma de studiu in domeniul relevant pentru serviciile pe care le va presta;

- documente care sa dovedeascd competentele dobandite in serviciile prestate;



8.

- certificari relevante la nivel national sau international (daca este cazul) dobandite pe domeniul in care
activeazd, care si certifice competentele dobandite relevante serviciilor ce la va presta;

- participarea in cadrul unei echipe de proiect la minim un proiect similar si la care a prestat servicii similare
cu cele solicitate in prezentul caiet de sarcini.

Dovada experientei profesionale pentru personalul cheie se va face cu diplome, atestate, etc

6.2 Modul de prezentare a ofertei financiare
Oferta financiard va cuprinde:
- formularul de ofertd cu valoarea totald a serviciilor ce se vor presta in cadrul contractului fara TVA. TVA-ul
se va prezenta distinct. :
- graficul financiar de prestare a serviciilor defalcat valoric astfel;
- asistentd la intocmirea documentelor si derularea procedurilor de achizitie;
- asistentd in elaborarea cererilor de rambursare;
- asistentd in elaborarea cererilor de plata;
- asistentd in coordonarea implementarii proiectului dupa semnarea contractelor de lucriri;
- asistentd in coordonarea si monitorizarea implementarii proiectului.

GARANTIA DE BUNA EXECUTIE
Prestatorul va constitui garantia de buna executie in conformitate cu prevederile legale.

MODALITATEA DE ADJUDECARE
Adjudecarea se va face in favoarea ofertantului ce prezintd oferta cu pretul cel mai scidzut in conditiile

indeplinirii cerintelor prezentului Caiet de sarcini.
Preturile din oferta financiara vor fi ferme si nu se vor modifica pe toata durata de derulare a contractului.

9. MODALITATI DE PLATA

Plata serviciilor se va face lunar, pe baza de factura fiscald si a raportului de activitate ce va fi intocmit pentru

o perioada de 1 (unu) luni, depuse la Centru de Informare Cetdteni (CIC cam.1) din cadrul Primariei
Municipiului Bragov, B-dul Eroilor nr. 8.

Contravaloarea serviciilor vor fi achitate prin virament in contul de Trezorerie al prestatorului, in termen de

30 de zile de la primirea facturii.

Nr. .
C:t Atributii Functia Numele si prenumele Data Semnitura
i 5 ]
1. Aprobat \ " Primar GEORGE SCRIPCARU | | i OB \“(
2. Vizat Viceprimar BARABAS LASZLO | \,N /;
. Director Executiv a2 03 200 I /
3. Vizat Dissctia Tehnica Ing. Mugur Loga . )' J
; Director Executiv . R
> 000 |«
s Vizat Adjunct Directia Tehnicd Ing, Mihaela Gal 02 MAR 200 &\
|
5. Verificat Sef Serviciu Investitii Ec. Bianca Calinschi | . . | o
Elaborat/ - . B nft prol /
6. tebiaradistat Consilier Ing. lerina Zavate 29.02. 0% /4%5\\
Nr. pag. | 2 | Nr. ex i 2




FORMULAR 2
DECLARATIE

privind conflictul de interese pentru ofertanti /candidati/oféertanti asociati/
subcontractanti/terti sustinitori, conform art. 59 si art.60
din legea 98/2016 privind achizitiile publice

1. Subsemnatul/a in calitate de
(ofertant/candidat/ ofertant asociat/ subcontractant/ tert
sus{indtor), la procedura avind ca obiect in temeiul art. 59 din

Legea 98/2016 privind achizitiile publice, declar pe proprie raspundere, sub sanctiunea falsului in
declarafii si a excluderii din procedura de atribuire, ca nu ma incadrez in niciuna din situatiile
prevazute la art.60 din Legea cu privire la conflictul de interese , cum ar fi:

a) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a persoanelor
care defin parti sociale, parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre ofertanti/candidati,
terfi susfinatori sau subcontractan{i propusi ori a persoanelor care fac parte din consiliul de
administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati, terti
sustindtori ori subcontractanti propusi;

b) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de participare/ofertelor a unei persoane
care este sot/sotie, ruda sau afin, pand la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre ofertanti/candidati,
ter{i sustindtori ori subcontractanti propusi;

¢) participarea in procesul de verificare/evaluare a solicitarilor de partlclparelofertelor a unei persoane
despre care se constatd sau cu privire la care existd indicii rezonabile/informatii concrete ci poate
avea, direct ori indirect, un interes personal, financiar, economic sau de altd natura, ori se afla intr-o
alta situafie de natura sa ii afecteze independenta si impartialitatea pe parcursul procesului de evaluare;
d) situafia in care ofertantul individual/ofertantul asociat/candidatul/subcontractantul propus/tertul
susfinator are drept membri in cadrul consiliului de administratie/organului de conducere sau de
supervizare si/sau are actionari ori asociati semnificativi persoane care sunt sof/sotie, ruda sau afin
pand la gradul al doilea inclusiv ori care se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie
in cadrul autoritdtii contractante sau al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de
atribuire;

e) situafia in care ofertantul/candidatul a nominalizat printre principalele persoane desemnate pentru
executarea contractului persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la gradul al doilea inclusiv ori
care se afld in relatii comerciale cu persoane cu functii de decizie in cadrul autorititii contractante sau
al furnizorului de servicii de achizitie implicat in procedura de atribuire. (2). In sensul dispozitiilor lit.
d), prin actionar sau asociat semnificativ se intelege persoana care exercitd drepturi aferente unor
actiuni care, cumulate, reprezintd cel putin 10% din capitalul social sau 1i conferd detindtorului cel
putin 10% din totalul drepturilor de vot in adunarea generala.

2. Subsemnatul/a declar ci voi informa imediat autoritatea
contractantd daca vor interveni modificari in prezenta declaratie la orice punct pe parcursul derulirii
contractului de achizitie publica.

3. De asemenea, declar ci informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si inteleg
cd autoritatea contractantd are dreptul de a solicita, in scopul verificarii si confirmérii documentelor
care Insotesc oferta, orice informatii suplimentare.

4. Subsemnatul/a autorizez prin prezenta orice institutie, societate comerciald, banca, alte persoane
juridice sa furnizeze informatii reprezentantilor autorizati ai (denumirea i
adresa autoritdtii contractante) cu privire la orice aspect tehnic si ﬁnan01ar in legdturd cu activitatea
noastra.

Data completarii: Operator economic,

(semndtura autorizatd)



LISTA

cu persoanele ce detin functii de decizie in cadrul autoritatii in ceea ce priveste organizarea, derularea
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si finalizarea procedurii de atribuire a contractului avand ca obiect:
Servicii de Consultanti pentru managementul obiectivului de investitii ,,Reabilitare si

modernizare Colegiul Tehnic Maria Baiulescu”

. Scripcaru George - Primarul Municipiului Brasov

. Mihai Costel - Viceprimar al Municipiului Bragov

. Barabas Laszlo - Viceprimar al Municipiului Brasov

. Goran Adriana — Secretar General al UAT Primaria Municipiului Brasov
. Loga Dumitru Doru-Mugurel — Director Executiv, Directia Tehnica

. Gal Mihaela Delia - Director Executiv Adjunct Directia Tehnica

. Calinschi Bianca- Sef Serviciu Investii, Directia Tehnica

. Ilie Daniela -Inspector, Serviciul Investii, Directia Tehnica

. Mavrodin Valeria - Sef Serviciu Contencios

. Lala Floriana Daniela - Consilier juridic, Serviciul Contencios

. Necsulescu Adriana - Consilier Juridic, Serviciul Contencios

. Zavate lerina- Consilier, Compartiment Implementare si Derulare Proiecte

. Savin Daria- Inspector, Serviciu Investitii Directia Tehnicd

. Magdalina Alina- Inspector, Serviciul Buget- CFP

.Enache Cristina Gratiana - Consilier, Serviciu Investitii, Directia Tehnici
Rezus Virgil - Inspector, Serviciu Investitii Directia Tehnica

Garcea Lucian- Inspector, Directia Economica, Serviciul Financiar Contabilitate
Oprea Maria- Sef Serviciu Buget CFP

Iamadii Doina- Inspector, Serviciu Investitii Directia Tehnica

Tudorache Marilena - Director Directia Economicd

. Bularca Adrian - Consilier, Serviciul Financiar Contabilitate,

. Viorica Cristoloveanu - Consilier, Serviciul Financiar Contabilitate,

Cristina Vlaicu - Consilier Serviciul Buget CFP,

Butucea Rodica - Consilier, Serviciul Financiar Contabilitate,

Cursaru Ciprian- Inspector,Serviciu Investitii Directia Tehnica

Cristina Iulia Racovita - Sef Serviciul Achizitii Publice

Cazanescu Laurentiu - Consilier achizitii publice, Serviciul Achizitii Publice,
Fekete Claudia - Consilier achizitii publice, Serviciul Achizitii Publice
Serban Liviu - Inspector, Serviciu Investitii Directia Tehnica

Madar Viorica - Consilier achizitii publice, Serviciul Achizitii Publice,
Tofan Anna-Maria - Consilier achizitii publice, Serviciul Achizitiii Publice,
Dragos Neagu — Consilier achizitii publice, Serviciul Achizitii Publice
Laura-Maria Dumitru- Consilier achizitii publice, Serviciul Achizitii Publice
Fesa Nicolae- Consilier Juridic, Serviciu Contencios

Groza Simona- Consilier, Serviciul Buget CFP

Mihalcea Delia- Inspector, Serviciu Investitii Directia Tehnica

Zamora Anda- Director executiv DJAPL -
Bulgariu Violeta- Inspector, Serviciul Strategii, Programe de Dezvoltare
Georgeta Sauca- Sef serviciu SVRAFF



FORMULAR 1

(denumire/oferte ofertant)

OFERTA

Citre ,

(denumirea autoritdfii contractante si adresa completd)

Examindnd  documentatia de  atribuire, = subsemnatii, reprezentanti ai  ofertantului
(denumirea/numele ofertantului), ne oferim ca, in conformitate
cu prevederile si cerintele cuprinse in caietul de sarcini, sa prestdim Servicii de Consultanti pentru
managementul obiectivului de investitii ,,Reabilitare si modernizare Colegiul Tehnic Maria
Baiulescu”, in conformitate cu cerintele din Anuntul de publicitate postat,

pentru suma de (suma in cifre si in litere, precum §i moneda), la care se adaugi
taxa pe valoarea adaugatid (TVA) in valoare de (suma in litere si in cifre, precum si
moneda).

Ne angajam ca, in cazul in care oferta noastrd este stabilitd céstigatoare, si prestim Servicii de
Consultantd pentru managementul obiectivului de investitii ,,Reabilitare si modernizare

~

Colegiul Tehnic Maria Baiulescu”, in conformitate cu cerintele din Anuntul de publicitate postat.

2. Ne angajam sd mentinem aceasta oferta valabila pentru o duratd de zile, (durata in litere §i
cifre) respectiv pana la data de (ziua/luna/anul) $1 ea va rdmane obligatorie pentru
noi si poate fi acceptata oricand inainte de expirarea perioadei de valabilitate.

3. Precizam cé:
(se bifeazd opfiunea corespunzdtoare)

|_| depunem ofertd alternativa, ale cirei detalii sunt prezentate intr-un formular de ofertd separat,
marcat in mod clar ,,alternativi”/ " altd ofertd”.
|_| nu depunem ofert alternativa.

4. Pana la finalizarea procedurii de achizitie publicd aceastd oferti, impreund cu comunicarea
transmisd de dumneavoastrd, prin care oferta noastra este acceptati ca fiind castigitoare, vor constitui
un contract angajant intre noi.

5. Intelegem ca nu sunteti obligati sa acceptati oferta cu cel mai scizut pret sau orice sau orice oferta
primita.

Data / /

(nume, prenume §i semndturd), in calitate de legal autorizat
sa semnez oferta pentru si in numele (denumirea/numele operatorului economic)
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